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Cadre d’Orientations  

Stratégiques 

(COS) 
2018-2028 

Schéma Régional de Santé 

(SRS)

2018-2023

Programme Régional d’accès à 

la prévention et aux soins

(PRAPS)

2018-2023
Fixe à 10 ans les 
objectifs généraux de 
santé à atteindre 

Traduction opérationnel 
du COS pour 5 ans

Objectifs opérationnels , actions 
spécifiques visant à réduire les 
inégalités sociales de santé
pour 5 ans

Structuration du PRS2 

Démarche de suivi et de mise en œuvre



Actions et leviers 
d’actions 

identifiés dans le 
PRS 2

Maturité de l’action

Effet attendu

Faisabilité de l’action

Temps de construction de l’action 

Caractère structurant de l’action

Synergie avec autres actions du 
PRS

Construction des Feuilles de 
route annuelles ou 
pluriannuelles

Un grand nombre d’actions à 
mener sur 5 ans (durée du 
SRS)
Des leviers d’actions 
identifiés qui nécessitent 
d’être affinés, précisés 
Des actions communes à 
plusieurs priorités de santé   

Rappel de la méthodologie retenue 

Démarche de suivi et de mise en œuvre

Critères de priorisation 
partagés en comités de suivi   



CRSA

Groupes techniques 
sur thématique 

Programmation des actions du 
PRS 

Suivi de la mise en œuvre

Information sur la programmation des 
actions  
Point avancement annuel

Des comités de suivi pour chaque 
priorité de santé / +1 comité de suivi 
par maladies chroniques prioritaires 

Composition :
• Opérateurs de santé, fédérations, 

URPS…

• Partenaires institutionnels 

• Représentant des usagers

• …

Comités de suivi 
PRS

Démarche de suivi et de mise en œuvre
Gouvernance

Groupes 
techniques 
sur 
thématique



FEV 2019 AVRIL 2019 JUIN 2019 FEV 2020

• Installation des 

comités de suivi PRS 

(12 comités)

• Travaux de de 

priorisation des 

actions du PRS

• Élaboration des 

feuilles de route 

2019-2020

• Présentation la 

méthodologie de 

suivi et de mise en 

œuvre CP CRSA

• Présentation de 

la méthodologie 

de mise en œuvre 

du PRS 2 à la CRSA

• Partage des 

feuilles de route 

2019-2020 avec la 

CRSA

• Communication des 

feuilles de 

route 2019-2020: 

Communiqué de 

presse de la DG ARS

• Présentation du 

bilan 2019 et actions 

prioritaires 2020 à la 

CRSA

• (dossier retiré de la 

séance  du 30 juin)

• Présentation  

actions phares du 

bilan 2019 et 

priorités 2020 à la CP 

CRSA

Réunion des comités 

de suivi PRS :

Partage des avancées 

2019, des actions en 

cours 

Programmation 

actualisée 2020

•

• Présentation du 

bilan des feuilles 

de route 2019 et 

de la 

programmation 

2020 actualisée

CRSA 22 

septembre

SEP2020

5

JUIN/JUILL
ET 2020

Chronologie de la démarche de suivi et de mise en œuvre

COVID19

Construction des feuilles de route 2019-2020

Mise en œuvre des actions des feuilles de route 

Actualisation des feuilles 

de route 2019-2020



PROJET REGIONAL DE SANTE- FEUILLES DE 
ROUTE 

Avancées 2019 et Perspectives 2020
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Démarche de suivi et de mise en œuvre

Gouvernance 
Des comites de suivi PRS installés dédiés à chacune des 8 orientations stratégiques du PRS 2 (+1 comité de 

suivi/maladie chronique prioritaire)

 Composition: opérateurs de santé, fédérations hospitalières, URPS, partenaires institutionnels, 
collectivités, représentants Usagers..

 La CRSA est informée annuellement du suivi et de la mise en œuvre du PRS

Travaux des comités de suivi

 Priorisation des actions du PRS2 donnant lieu à une programmation des actions  

 Construction des feuilles de routes pluriannuelles 2019-2020

 Suivi des actions du PRS2 : partage des avancées annuelles , actions en cours, identification des freins 

 Proposition ajustement des feuilles de route 

Calendrier 

 Février 2019 : Installation des comités de suivi + élaboration des feuilles de route 2019-2020

 Avril 2019 : Présentation des feuilles de route à la CRSA

 Février-Mars  2020 : Réunion des comités de suivi (10) : bilan des actions 2019 de la feuille de route + 
programmation actualisée 2020

 Juin 2020 : Présentation du bilan 2019 et quelques actions prioritaires 2020 à la CRSA. les nouvelles feuilles 
de route issues des comités de suivi sont en cours de finalisation (retard imputable à la période COVID19)-
dossier retiré de l’ODJ et reporté en septembre 

 Septembre 2020 : Présentation du bilan 2019 et actions à engager en 2020-Présentation des  feuilles de 
route PRS



 Actions phares

Suivi pré-natal des grossesses à risque
• Élaboration du protocole de l’étude sur les facteurs d’entrée tardive dans le suivi prénatal et

lancement étude (focus sur zone est). Résultats attendus septembre 2020.

Qualité et sécurité de l’accouchement
• Installation d’un deuxième site d’embolisation utérine dans l’Ouest (CHOR)
• Formation des professionnels de santé par simulation (échographie).

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE DES FEMMES 

Principales avancées 2019

Conditions de réussite

• Suivi du contrat Préfet-
ARS-CD et de sa mise en 
œuvre 

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

Suivi pré natal des grossesses à risque

• Finalisation du référentiel de suivi des grossesses à haut risque partagé avec la PMI et les
professionnels de santé libéraux.

• Signature du contrat Préfet-ARS-CD sur la prévention et protection de l’enfance pour octobre 2020.
(financements budget Etat/FIR/ONDAM médico-social/CD)

Parcours de santé des femmes

• Définition d’une stratégie de communication commune aux 3 dépistages organisés des cancers (sein,
col de l’utérus, colorectal) avec cible spécifique (femmes 50-65 ans).

Chiffres clés

• Taux de mortalité infantile 
6,7/1000 (2017)

• Taux de mortalité 
maternelle 11,9/100 000 
(2016)

• 15 journées de 
formation par simulation



 Actions phares

Parcours de santé sexuelle

• Reconduction des deux programmes expérimentaux d’approches territorialisées et intégrées de
prévention et de soin dans les écoles primaires.

• Élaboration d’un référentiel du parcours d’IVG en ville et dans les établissements, en cours de
déploiement

• Harmonisation des pratiques entre les 2 centres d'AMP : contractualisation sur des objectifs de
formation commune

Parcours de santé sexuelle

• Reconduction des deux programmes expérimentaux d’approches territorialisées et intégrées de
prévention et de soin dans les écoles primaires.

• Élaboration d’un référentiel du parcours d’IVG en ville et dans les établissements, en cours de
déploiement

Harmonisation des pratiques entre les 2 centres d'AMP : contractualisation sur des Parc

Parcours de santé sexuelle

• Redéfinition des actions de prévention des risques sexuels en milieu scolaire et extra scolaire,
préalable à la publication d’appel à projet.

• Évaluation des CEGGID et ajustement de leur organisation

• Promotion de la vaccination HPV

• Renforcement des interventions adaptées aux personnes en situation de handicap et personnes
âgées : production d’un référentiel commun et appel à projet.

Structuration de l’offre de diagnostic et de traitement de l’endométriose

• Production d’un état des lieux de l’offre régionale et définition plan d’action

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE SEXUELLE 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020   

 Actions à engager en 2020



 Actions phares

• Création d’une équipe de victimologie (CHU Sud )

• Construction d’une feuille de route sur la prévention et la prise en charge des violences intra
familiales (en cours de finalisation), dans le cadre de la stratégie pauvreté.

Prévention précoce et dépistage

• Transfert effectif de l’activité de dépistage néonatal de surdité au CHU

• Travaux en vue de la création de la plateforme de coordination et d’orientation des TND

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE DES ENFANTS ET DE LA FAMILLE  

Principales avancées 2019

Perspectives 2020  

 Actions à engager en 2020

Contractualisation Etat-ARS-CD pour la prévention et la protection de l’enfance : lancement par le
préfet, président du CD et DG-ARS le 6 juillet.

Deux engagements concernant l’ARS : agir précocement (PMI), sécuriser les parcours des enfants
protégés, Financements Etat (programme 304)/ARS (enveloppe médico-sociale et FIR)/CD

Parcours de santé des enfants ayant des troubles du langage et des apprentissages

• Démarrage de la plateforme de coordination et d’orientation (PCO), par la Fondation Père Favron.

Parcours de santé des enfants en surpoids et/ou obèses

• Déploiement de l’expérimentation OBEPEDIA

• Sécurisation et financement pour extension du projet REUNIR

• Démarrage des travaux régionaux sur le diabète de type 1

Chiffres clés

• 284 068 € alloués pour la 
création de l’équipe de 
victimologie



 Actions phares

Connaissance et observation

• Lancement enquête épidémiologique de santé mentale en population générale. Résultats attendus en 2021.

Prévention et accès aux soins

• Élaboration du projet territorial de santé mentale par les acteurs ( travaux de la CTSM)

• Généralisation du dispositif Vigilans (rappel des personnes ayant fait une tentative de suicide)

Développement de l’offre de santé mentale

• Autorisation d’une offre privée psychiatrique sur le territoire Est

• Renforcement des capacités d’accueil en soins psychiatrique intensifs : création d’une unité de soins intensifs
de 12 places pour adultes, extension de l’unité pour enfants et adolescents avec prise en charge des 16 -18 ans

• Création d’un hôpital de jour en détention

• Création d’un hôpital de jour dans le Sud

• Création d’une équipe mobile de santé mentale-précarité dans le sud

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE MENTALE 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020  

 Actions à engager en 2020

• Évaluation de l’activité des équipes mobiles de géronto-psychiatrie et renforcement

• Projet de maison des adolescents à réviser en partenariat avec le Conseil départemental

• Démarrage de l’offre extrahospitalière autour des CMP et CMPEA

• Mise en œuvre de l’équipe mobile de pédopsychiatrie d’appui de l'ASE et de la PJJ

• Développement de l’offre en santé mentale (crédits dédiés)

• Déploiement du dispositif « Un Chez soi d’Abord ». Co-pilotage ARS/DJSCS, appel à projet lancé en
septembre.

Chiffres clés

• +10 M€  de crédits alloués 
à la santé mentale dont :

9,5 M€ au titre du 
renforcement des capacités 
d’accueil

370 000 € pour la création de 
hôpital de détention

200 000 € pour la création de 
équipe mobile de précarité



 Actions phares

Dépistage précoce du handicap

• Création de la plateforme d’orientation et de coordination TND

• Evaluation du programme d’action SAF

Développement de l’offre de prise en charge

• Installation des 2 pôles de compétences et de prestations externalisées (PCPE)

• Installation du premier groupement de coopération médico social (mutualisation transports )

• Renforcement de l’offre de CAMPS et de CMPP pour réduire les listes d’attente ( CNR2019)

• Renforcement de 2 unités pour le handicap rare

• Autorisation de 25 places de FAM (TSA), 40 places de SANSAH (TSA), 19 places d’ITEP

Promotion de l’autonomie et de l’inclusion des personnes en situation de handicap

• Création d’une équipe mobile de soutien à la scolarisation des enfants en situation de handicap (EMAMS de l’ALEFPA)

Accès à la santé des personnes en situation de handicap

• Appel à projet : 5 projets retenus (consultations spécialement adaptées, programmes de soutien lors d’une
hospitalisation, actions ciblées sur la santé sexuelle, accès aux soins des personnes sourdes)

• Lancement de 2 appels à manifestation sur les téléconsultations (un spécifique pour l’autisme)

• Création de la plateforme d’orientation et de coordination TND

 Actions à engager en 2020

Offre de prise en charge

• Diagnostic territorial partagé et définition d’une stratégie de transformation de l’offre: renforcement des moyens en
faveur des personnes adultes en situation de handicap (appel à projet)

• 136 places nouvelles de SESSAD pour la rentrée scolaire 2020

• Elaboration d’un plan concertée ARS/Département de développement de l’offre

Promotion de l’autonomie et inclusion des personnes en situation de handicap

• Appel à candidature pour ouverture d’une unité d’enseignement élémentaire pour autisme UEEA- ouverture aout 2020.

• Appel à projet pour l’habitat inclusif lancé en septembre en concertation avec la conférence des financeurs de la
prévention de la perte d’autonomie

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020 

Chiffres clés

• 323 jeunes adultes 
maintenus en ESMS au 
titre de l’amendement 
Creton- 22% des places  
mobilisés.

• Taux de scolarisation  des 
enfants accompagnés en 
établissements scolaires 
33%

• 3,3 M€ de crédits 
nouveaux pour l’offre 
médico-sociale

• 7 M€ de crédits 
exceptionnels de soutien 
aux investissements et à 
la formation des ESSMS

• 454 000 € dédiés aux 
projets pour l’accès à la 
sante 

•Conditions de réussite 

• Accord CD-ARS sur les 
priorisations 

• Priorisations crédits ARS



 Actions phares

Repérage et prévention de la perte d’autonomie et du vieillissement

• Expérimentation de la CPTS Sud « dépistage et prise en charge de la perte d’autonomie pour Personnes Agées »
avec construction d’un projet de santé en cours

Développement et diversification de l’offre de prise en charge

• Ouverture de 80 lits d'EHPAD sur la commune du Port et poursuite des installations programmées

• Création et renforcement des équipes mobiles de gériatrie intervenant à domicile et en EHPAD

• Déploiement effectif des astreintes d’IDE de nuit en EHPAD

• 2 expérimentations d’EHPAD hors les murs

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE DES PERSONNES AGEES 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

Renforcement de l’accès au diagnostic

• Finalisation de l’évaluation des consultations mémoires, en vue d’un renforcement sur les territoires.

Développement et diversification de l’offre de prise en charge

• Évaluation des expérimentations des EHPAD hors les murs, avec objectif de modélisation

• Audit externe des pensions marron et mise en œuvre d’un plan d’inspection

• Ouverture d’une offre d’hébergement temporaire dans l’est (5 places GHER)

• Ouverture d’un EHPAD sur la commune de Saint Denis (61 lits)

• Développement de l’accès à la télémédecine en EHPAD

• Lancement appel à projets pour l’habitat inclusif en septembre (PA/PH)

• Renforcement des moyens des SSIAD (expérimentation nationale de SSIAD renforcés)

• Elaboration d’un plan concertée ARS/Département de développement de l’offre

Chiffres clés

• 965 000 € dédiés au 
renforcement des équipes 
mobiles de gériatrie

Conditions de réussite

• Cofinancement d’une plate 
forme d’appui au 
logement inclusif (PALI) en 
réponse aux besoins des 
résidents des pensions 
marrons



 Actions phares
Connaissance et observation

• Expertise collective sur les «déterminants de la nutrition dans les DROM».Présentation des résultats par l’IRD
prévue en novembre 2020

• Lancement de l’enquête ENTRED 3 (enquête nationale auprès des personnes diabétiques). Projet d’extension sur
questions qualitatives soutenu par l’ARS pour 2020.

• Finalisation de l’étude sur les parcours de soins des patients diabétiques (ARS/Assurance maladie) présentée aux
acteurs du plan diabète.

Structuration de l’offre en Sport Santé

• Labellisation de 5 Maisons Sport Santé (St Denis ,St Joseph, St Pierre, La Possession, Le tampon)

• Mise en place de la formation niveau 2

Parcours de soins du patient diabétique

• Structuration de l’unité d’appui et de coordination de l'ETP (UCEP)

• Poursuite du déploiement de l’expérimentation nationale « dites non au diabète »

• Validation du projet GECOPLAIES au titre du dispositif de l’article 51 et lancement du projet

• Élaboration d’un Plan Régional Nutrition Diabète (PRND) 2020-2023

FEUILLE DE ROUTE - LA SANTE NUTRITIONNELLE - DIABETE 

Principales avancées 2019

Conditions de réussite

• Convention de 
partenariat sur la 
nouvelle feuille de route 
Nutrition

Perspectives 2020

 Actions à engager en 2020

Chiffres clés

• Dispositif GECOPLAIES: 
109 patients pris en 
charge /180 
professionnels de santé 

• Elaboration avec les partenaires de la nouvelle feuille de route et diffusion

• Signature d’une convention partenariale PRND fixant les engagements opérationnels des partenaires
(octobre)



 Actions phares

• Renfort des équipes mobiles en soins palliatifs pour le développement de l'activité au lieu de
vie des patients ( CHOR, CHU)

• Activité d’allogreffes autorisée au CHU

• Poursuite du déploiement des actions de prévention du risque solaire dans les écoles

FEUILLE DE ROUTE – LES MALADIES CHRONIQUES                             MALADIES CANCEREUSES 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

Accès aux dépistages des cancers

• Définition d’une stratégie de communication commune aux 3 dépistages organisés avec un axe
spécifique aux femmes 50-65 ans

• Evaluation conjointe ARS/Assurance Maladie du Centre Régional de Coordination des Dépistage des
Cancers (juillet 2020) et décisions quant aux cibles et méthodes pour les atteindre.

• Renforcement du dépistage auprès des personnes en situation de handicap

Accès aux soins supports

• Réalisation d’un état des lieux par le réseau ONCORUN

Chiffres clés

• Taux de participation au 
dépistage organisé :cancer du 
sein (46,5%),colorectal(24,6%), 

• 300 000 €  alloué en 2019 au 
titre du renforcement des 
équipes mobiles

• 15% des ESMS PH ayant prévu 
action de dépistage dans CPOM



 Actions phares
Prévention

• Lancement de l’évaluation du programme SAF

• Poursuite des programmes de développement des compétences psychosociales avec évaluation des actions

• Poursuite de l’expérimentation du projet d’intervention précoce vers les jeunes dans l’Ouest

• Appel à projet « addictions »

• Financement de consultations de tabacologie dans les établissements de santé

Développement de l’offre de prise en charge

• Ouverture d’un hôpital de jour de 10 lits sur le site du CHU Nord

• Soutien pour le fonctionnement d’une équipe mobile CAARUD

FEUILLE DE ROUTE – LES MALADIES CHRONIQUES                             ADDICTIONS  

Principales avancées 2019

Conditions de réussite

• SAF

-Complémentarité  CHU et le 
secteur médico social

-Labellisation d’un centre de 
référence  

Perspectives  2020

 Actions à engager en 2020

• Présentation des résultats de l’évaluation et nouvelle feuille de route SAF

• Soutien à la formation des référents addiction dans les établissements scolaires

• Extension sur l’Est du repérage précoce des risques d’addiction des jeunes, et développement des
Consultations Jeunes Consommateurs

• Reconduction de l’appel à projet « addictions » avec focus sur les adultes avec forte consommation
d’alcool

Chiffres clés

• + 800 00 € au titre de 
l’ouverture de l'hôpital de 
jour du CHU

• + 110 000 € dédié au 
fonctionnement  CAARUD



 Actions phares

• Démarrage de l’expérimentation Parcours IRC de pré suppléance avec les premières inclusions

• Poursuite de la dynamique de l’activité de greffe rénale: objectif annuel atteint et dépassé

FEUILLE DE ROUTE – LES MALADIES CHRONIQUES                             MALADIES RENALES 

Principales avancées 2019

Perspectives 2020

 Actions à engager en 2020

• Campagne de sensibilisation auprès des médecins généralistes pour un dépistage systématique de la
Maladie rénale chronique chez les patients hypertendus (Délégués Assurance maladie)

• Campagne de promotion de la dialyse hors centre

• Elaboration de l’état des lieux des soins supports proposés

• Fin de l’expérimentation de pré-suppléance en accord avec le ministère

Chiffres clés

• 70 greffes

• 128 patients orientés vers 
l’expérimentation dont 94 
inclus 

Mise en place nationale d’une rémunération forfaitaire pour la maladie rénale 
chronique finançant désormais le parcours de suppléance aux stades IV et V de 
l’insuffisance Rénale Chronique



 Actions phares

• Effectivité du fonctionnement du Télé AVC

• Inscription de la filière de pris en charge dans les CPOM des établissements de santé : renforcement des
capacités d’accueil des deux UNV

• Contractualisation pour la mise en place d’une astreinte régionale « télé AVC »
« l’effectivité du fonctionnement du Télé AVC

FEUILLE DE ROUTE – LES MALADIES CHRONIQUES                             Accidents Vasculaires Cérébraux

Principales avancées 2019

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

• Autorisation d’un programme ETP

• Suivi des actions contractualisées (CPOM Etb)

Chiffres clés

• 228 dossiers Télé AVC crées 
en 2019 



 Actions phares

• Finalisation du projet de refonte et de développement de l’offre à Cilaos (maintien des lits de médecine, 
projet de création d’une MSP, projet de création d’une offre pour personnes âgées, offre d’autodialyse, 
déploiement des téléconsultations spécialisées), projet de centre de santé dentaire.

• Soutien au développement de Maisons de Santé Pluri-professionnelles (MSP) : 10 MSP fonctionnant + 3 
projets (la Possession, St-Pierre Ligne des bambous et Petit ile). 

• Première année de déploiement du Service Sanitaire : 344 étudiants en santé/ 23700 collégiens et lycéens ont 
bénéficié du dispositif sur les thématiques addictions, nutrition, activité physique et santé sexuelle

DEVELOPPEMENT DE L’OFFRE DE SANTE – DYNAMIQUE TERRITORIALE 

Principales avancées 2019

Chiffres clés

• 1 nouveau CLS en 2020 

• 6 nouvelles MSP à finaliser 

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

• Contrats locaux de santé : poursuite de la dynamique avec la signature de nouveaux CLS et nouvelle 
impulsion

• Poursuite du développement des MSP : 11 en fonctionnement + 7 en projet (Petite Ile et Ligne des bambous, 
Cilaos, 2ème MSP à St-Pierre, MSPU à St-Philippe, Le Tampon et St-Denis). 6 projets devraient être finalisés fin 
2020.

• Ouverture d’un centre de santé ophtalmologique (St Denis) .

• Ouverture d’un centre dentaire (Cilaos)

• Consultations spécialisées de télémédecine à Cilaos

• Soutien au projet de Cité Educative du Port

• Démarrage de travaux en vue du Dispositif d’Appui à la Coordination

• Travaux de zonage ( IDE et sages femmes)

Chiffres clés

• 7 CLS signés

• 50 % de la population 
couverte

Conditions de réussite 

• Elaboration d’une stratégie 
de développement des CLS 

• Renforcement du soutien 
financier  aux CPTS et MSP



 Actions phares

• Réalisation de l’enquête sur la perception des Réunionnais sur leur santé et leur
environnement (« Baromètre santé environnement » – enquête KABP)

• Engagement à hauteur de 75% du Plan Eau Potable (2016-2022) (objectif de 85% de la
population bénéficiant à terme d’une eau de consommation de qualité en continu, contre 53%
en 2016)

FEUILLE DE ROUTE – L’ENVIRONNEMENT AU SERVICE DE LA SANTE PRSE

Principales avancées 2019

Perspectives 2020 

 Actions à engager en 2020

• Lancement du « diagnostic santé environnement de La Réunion »

• 2ème appel à projets Santé Environnement : « Pour une alimentation saine et durable »

• 2ème Journée Régionale Santé Environnement

• Poursuite du Plan Eau Potable (2016-2022)



 Actions phares

Promotion du signalement des EIG via le portail des signalements auprès des acteurs

Lutte contre les arboviroses

• Poursuite du dispositif renforcé d’intervention de Lutte Anti Vectorielle autour des cas de dengue

• Formation et sensibilisation des acteurs relais, en milieu scolaire avec les collectivités

Prévention et maitrise de l’antibiorésistance

• Installation d’un comité de pilotage de lutte contre l’antibiorésistance (ARS,CHU,CGSS, CPIAS)

Préparation aux situations exceptionnelles :
• Rédaction du plan ORSAN AMAVI

FEUILLE DE ROUTE – Renforcement de la veille sanitaire  et de la réponse aux situations 
exceptionnelles

Principales avancées 2019

Perspectives 20200 

 Actions à engager en 2020

• Re programmation des actions de la Feuille de Route en raison de la crise sanitaire liée à la lutte contre
le COVID-19

• Mobilisation sur la gestion de la crise covid


